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PADRE LAS CASAs, 9 r |11y 211

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 108 y 111 de la Constitucion de |a Republica de Chile.
Las disposiciones contenidas en el Decreto Ley N°1.263 de 1975, Organico de Administracion
Financiera de| Estado. Las disposiciones contenidas en la Ley N"20.481, Ley de Presupuestos del
Sector Publico para el afio 2011, publicada en el Diario Oficial con fecha 18 de Diciembre 2010. El
Decreto del Ministerio de Hacienda N°854 del afio 2004, que determina clasificaciones
presupuestarias, modificado por el decreto N°885 de fecha 24 de Julio de 2009 del Ministerio de
Hacienda. Lo sefialado en el articulo 9° y demas normas contenidas en el Decreto con Fuerza de
Ley N°1-3.063, de 1980 que reglamenta aplicacion inciso 2° del Articulo 38 del Decreto Ley
N°3.063 de 1979 sobre Servicios Traspasados. La Ley N°19.543 de fecha 18 de diciembre de
1897, que regula el Traspaso de Servicios Municipales entre las Municipalidades de las comunas
que indica. El Decreto Alcaldicioc N°2834 de fecha 23 de Diciembre 2010, que aprueba el
Presupuesto del sector Educacién afio 2011, El Decreto Supremo N°1592 (H), que establece
normas sobre modificaciones presupuestarias para el afio 2011, El Acuerdo del Concejo Municipal
prestado en Sesidn Ordinaria N® 89 de fecha 22 de Mayo de 2011, para modificar el Presupuesto
del sector Educacion 2011, Las demas facultades contenidas en la Ley N"18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO:
La necesidad de modificar el Presupuesto del sector Educacion Municipal 2011,

DECRETO:

1 EFECTUESE la siguiente modificacion presupuestaria al Presupuesto del
sector Educacion Municipal 2011, como a continuacion se indica:

PRESUPUESTO DE INGRESOS

CODIGO DENOMINACION M
0503 De Otras Entidades Publicas 41,796
05 03 003 poz Otros Aportes 41.796

TOTAL 41.796

PRESUPUESTO DE GASTOS

e e e

CoDIGO DEMCMINACION M$
2101 Personal de Planta 750
21 01 003 003 004 Asignacién Variable por Desempefic Individual 750
2102 Parsonal A Contrata 150
21 02 003 002 003 Asignacian Varable por Desempefa Individual 150
2103 Otras Remuneraciones 2,030
21 03 004 O Sueldos 1.923
2103 004 Q02 Apartes del Empleador 107
2201 Alimentos y Bebidas 168
22 01 001 Para Personas 168
2204 Materiales de Uso O Consumo 905
22 04001 Materiales de Oficing T3
22 04 002 Textos y Otros Maleriales de Ensefianza {267)
22 04 009 Insumas, Repuestos v Accesarios Compulacionales 1.099
2205 Servicios Basicos 2.500
22 05 007 Acceso A Internet 2,500
2211 Servicios Téenicos y Profesionales 32.545
22 11 002 Cursos de Capacitacion
22 11999 Otros
240 Al Sector Privado
24 01 00& Premics y Olros
29 04 Muobiliario y Otro
29 05 Maguinas y Equipos
25 05 001 Maquinas y Equipos de Oficina
29 99 Otros Actives No Financieros

TOTAL

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

EZ CONTRERAS
RETARIO MUNICIPAL
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